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A - SER REFERENCIA I

I) Rede e Representatividade

a) REDE/Grupos de Trabalho/Conferéncias

+ Reunidode Coordenadoresdos Gruposdetrabalhoda ComissdoparaaPessoacom
Deficiéncia (CPD);

» Reunido do Grupo de trabalho “Doenga Crénica’ na Plataforma Satide em Didlogo;
» Semindrio de Encerramento dos Prémios EEA Grants Gulbenkian;
» Workshop do lote 3 do Diagnéstico Social de Cascais;

» Cerimdnia de Reconhecimento do trabalho voluntério pela Camara Municipal de
Cascais;

+ “VerDeusnaDoenga”-Palestra da Associagao Novamente com o Nucleo de
Estudantes Catdlicos de Psicologia de Lisboa;

+ Enfrega de pareceres aos grupos parlamentares sobre: Vida
Independente; Regulamento ONGPG. Pareceres da novamente e parecer da ODDH

assinado pela novamente;

' Entrega da“Carta do Cuidador da pessoa com traumatismo CE” a cada Grupo
Parlamentar;

+ Participacao na discussao da Estratégia Nacional para a Deficiéncia, num encontro
promovido pelo gabinete de estudos do CDS-PP;

» Parceria para aprendizagem com o modelo espanhol de “reconhecimento de dano
cerebral comodeficiéncia”;

» Grupo de trabalho de cuidadores informais — Plataforma Satde em Dialogo;
' Integracdo na Plataforma de Sadde Mental e Neurolégica;

» Presenca no lancamento do futuro Campus de Medicina da Universidade Catdlica
Portuguesa e Hospital da Luz Saude.

» Participagdo no Il Encontro do Observatorio da Deficiéncia e Direitos Humanos -
ODDH
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I) Rede e Representatividade

b) Internacional

» The European Pillar of Social Rights: going forward together — presenca e participagdo
direta com ministros do trabalho, alertando para a especificidade do problema da
empregabilidade na deficiéncia, atual efutura;

» Parlamento Europeu e Forum Europeu para a Deficiéncia reunidos para a discussio
das prioridades do movimento para a deficiéncia, com a definicdo de uma politica de
acessibilidade para a Europa;

+ EDF (European Disability Forum) Board Meeting — ligagdo da EDF a Espanha,
Movimento Once, contacto com a Rainha, outras formas de apoio (Portugal — plano para
2019), renovagdo de mandato da novamente na Dire¢cdo European; ligacao entre os
Objetivos sustentaveis Internacionais e a deficinecia (SDG Watch)

+ BIF (Brain Injured and Families Federation) — Assembleia Geral em Cascais — plano de
trabalho bi-anual.

* ERASMUS — projecto internacional de desenvolvimento de APP de apoio ao cuidador —
participantes e coordenadores

ICCMI EESC — delegada do comite socio economico europeu , com participagao especial
nos grupos de trabalho da saude digital, regras e future e no cosmetica acessivel

Veja intervencdo no parlamento europeu
em youtube associacaonovamente

Ou no nosso site novamente.pt



A - SER REFERENCIA I

I) Rede e Representatividade

c) Novas Parcerias/Protocolos

* Hospitais e Centros Hospitalares:

1) Centro Hospitalar Lisboa Norte (em negociagdo) — Distribui¢do de guias e
folhetos da Novamente;

2) Centro Hospitalar de Sao Jodao do Porto

- Protocolo assinado e divulgado (Junho2017)

- Reuniao com equipa

- Distribui¢do de guias e folhetos da Novamente
3) Centro Hospitalar do Algarve (em negociagao)

4) CentroHospitalare Universitariode Coimbra(novamenteapresenta-sea
equipa)

5) Hospital Garcia de Orta - Reunido com equipa para defini¢cdo de plano de
acgao
+ CCMI/EESC (European Economic Social Committe) — Delega no Grupo lIl; Integracdo

no grupo de trabalho; parecer na area da salde.

+ CASO - CAtdlica SOlidaria — rpotocolo com o Nucleo de voluntariado da Universidade Catdlica no
Porto

* Membros da Rede Socialdo CLAS de Vila Nova de Gaia

» Cinema da Villa — Cascais — protocol de beneficio aos associados

CENTRO HOSPITALAR D
LISBOA NORTE.’EPE y‘}’ B C CHUC \ 4
Q ‘ : entro hospitaiar “\;t({is::%;}:ﬁ(.i o
‘ HS @ PV cHﬁlngma“I:\{S SAO [OAO DAV | LELAMA
REDE]L‘@QAL
Hospital —

Gzraz de Orta ra

Comité Econémico e Social Europeu 5
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d) Novos Projetos e outras Parcerias

» SantaCasadaMisericordiade Braga-elaborado e assinado o contrato de comodato,
contrato de utilizacdo do espaco e do parqueamento;

+ |[ES — elaborado e assinado o contrato comodato local Cascais;
* CREN All For You - Centro de Reabilitagdo e Estimula¢do Neuroldgica;
* Cidade dos Cuidados — assinado o contrato de parceria
» Cinframédica — Grupo de Saude Privado — contrato de parceria;
* Grupos de voluntariado:
- Alunos de Mestrado, Universidade Nova de Lisboa
- Alunos da Licenciatura, Universidade Nova de Lisboa
- Alunos da Licenciatura, Universidade Catdlica Portuguesa do Porto
* Ordem dosFarmaceéuticos - protocolo para voluntariado
* Dr. Eduardo Frota — Advogado e Consultor da novamente
+ AsdrUbal Calisto E Associados - Sociedade de Advogados

» Associagao Probono Portugal — Apoio Juridico (em conclusdo)

+ “Eu pago” - referéncias de pagamento multibanco

ES 5
SOCIAL Cidade s
806 Cuidados

INSTITUIGAD DE
PAGAMENTO
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I) Rede e Representatividade

e) Media

* Réddio Comercial — Plataforma EU AJUDO (online);
* Programa GRANDE TARDE - SIC (entrevista na TV);

* 2 Episddios da novela Rainha das Flores — SIC (estivemos em 3 cenas em que os
protagonistas vieram a Associacdo -1 milhdo de espectadores);

* Programa Faz Sentido - SIC Mulher (entrevista na TV);
* UMA CAUSA, UM MINUTO - Observador.pt (video online);

* Correio da Manhia — “Coma deixa marcas no comportamento” (entrevista em jornal
impresso);

* Sandra Barata Belo e Ricardo Carrigo gravam curta metragem para a Novamente —
Campanha da Consignagado do IRS (artigo online);

» Novamente aparece na revista da Santa Casa da Misericérdia de Braga;
* Porto Canal - entrevista Programa Old Maria ;
* Novamente na Newsletter do Centro Hospitalar de Lisboa Central;

*Participagdo no programa da TVI “ATarde é Sua” com o testemunho do TCE Marco
Ribeiro;

* Participagdo no programa da Record Tv “Fala Portugal”, com o testemunho da
TCE Raquel Patricio;
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II) Servicos de Apoio Direto

a) Grupo de PARES Cascais

Atividades realizadas:
*Visita a empresa de Lavandaria de Cascais MR. SER com o objetivo de
promover oportunidades de emprego ou ocupacao para os TCE;

¢+ Atividade: andar de bicicleta;

+ Desporto Adaptado;

+ Apresentacao do projeto“Trovoada”;

+ Apresentacdo do projeto“Vidas UBUNTU: Histdrias para Contar”;
+Visita de uma arte-terapeuta: desenvolvimento de trabalhos manuais;
¢+ Apresentacao individual sobre “Mindfulness”;

* Discussdo sobre o tema “Felicidade” — objetivos pessoais a concretizar;
+ Apresentagao de trabalho sobre o Palacio de Oeiras;

* Brainstorming sobre artigos ortopédicos;

+ Discussdo sobre temas da atualidade;

* Producdo e pintura de um auto-retrato em barro;

+ Comemorac¢ao do aniversario da novamente e despedida da coordenadora
Diana Coelho;

+ Formacdo sobre computacao, redes sociais e blogues;

¢ Ida a praia;

* Leitura e interpretacdo do livro “o grito da gaivota” de Emmanuelle Laborit;
+ Exercicio de orientacdo espacial no Parque Marechal Carmona, em Cascais;
* Programa sobre Reinser¢ao Social;

¢+ Reflexdo sobre a atividade“eu sou porque tu és”;

+ Sessdo sobre“diversidade da sexualidade e dos afetos”;

+ Sessdo tematica “felicidade” — 22 parte;

+ Sessdo tematica sobre “omedo”;

*Visita guiada a Casa das Histérias da Paula Rego, em Cascais;

+Visita guiada ao blog de duas participantes do Grupo.
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II) Servicos de Apoio Direto

b) Grupo de PARES Lisboa

Atividades realizadas:
+ Realizagao de trabalhos manuais comLas;

+ Discussao do tema: acessibilidade para pessoas com mobilidade reduzida;

+ Elaboracdo de um auto-retrato em barro;

* Formacao sobre fatores neuroldgicos que contribuem para a recuperacao doTCE;
+ Sessdo com a terapeuta da fala Nicole: abordagem as dificuldades do discurso;
+ Sessdo tematica sobre “omedo”;

*Visualizacdo de um video sobre as emocdes e debate sobre o tema;

+ Apresentacao de trabalhosindividuais;

+ Dindmica de grupo: atribuicdo de musicas de acordo com as emocoes;

* Criacdo de um grupo noFacebook;

* Debate sobre diversos temas;

¢+ Discussao sobre férias de verao;

+ Exploragdo/discussdo de escolhas musicais;

¢+ Pintura com berlindes;

¢ Pintura de postais;

*Visita de uma Musicoterapeuta: dinamica de grupo;

+Visita ao Centro Cultural de Belém;

+Visita aos Jardins da Fundacdo Calouste Gulbenkian;

* Piguenique nos Jardins de Belém.
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II) Servicos de Apoio Direto

c) Grupo de PARES Porto

Atividades realizadas:
+ Discussdo do tema: “alteragdes emocionais apés um TCE”;

* Apresentagao de trabalhosindividuais;

*Rece¢do a um grupo de desporto adaptado — partilha de experiéncias e
explicacdo dos beneficios do desporto para pessoas com mobilidade reduzida;

+ Discussdo do tema “violénciadoméstica”;
+ Brainstorming sobre os possiveis espacos para o evento do final do ano;

¢+ Aniversario da Novamente: organizacdo de umlanche e rece¢ao aos
convidados (cuidadores e profissionais);

* Dinamica de grupo: “AbrigoSubterraneo”;

* Discussdo sobre as férias;

+ Discussao sobre os filmes preferidos de cada um;

+ Dindmica de grupo: provérbios;

¢+ Elaboracdo de uma carta dirigida a uma vitima de violéncia doméstica;
+ Planeamento e organizac¢do do encontro nacional dos Grupos de Pares;
+ Planeamento e realiza¢do do jantar de Natal;

* Preenchimento de questiondrios sobre qualidade de vida;
*Visualizacdo do documentario “Estranha Forma de Vida”;

+Visita ao Parque da Lavandeira;

+Visualizacdo do filme “Concussion”.

10
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II) Servicos de Apoio Direto

d) Grupo de PARES Braga

Atividades realizadas:
* Resolugdo de problemas a partir da utilizagao de diferentes estilos
comunicacionais;
+ Role-play dos estilos de comunicagdo assertiva, passiva e agressiva;
+ Psicoeducacao acerca doTCE;
+ Apresentacdo de trabalhosindividuais;

* Formacao sobre acupuntura realizado pelo Dr. André Pinto;

+ Participacdao num estudorealizado por estudantes de fisioterapia da
Universidade de Leiria;

+ Dindmica dos Post-its;

+ Debate sobre temas da atualidade;

+ Sudoku: Dindmicas de coesdo;

+ Hétero conhecimento através de dindmicas de grupo;

» Reflexdo sobre potenciais perguntas que gostariam de ver respondidas na
presenca de um advogado (apoiojuridico);

* Workshop dirigido por profissionais externos: desenvolvimento daimagem
pessoal.
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II) Servicos de Apoio Direto

e) Avaliacao Grupo de Pares e consequencias

* Relatdrio de Avaliagao elaborado no decorrer do ano de 2017, no ambito do
BPI Capacitar, pela Dra. Sandra Guerreiro, sobre as dinamicas e eficacia do Grupo de
Pares.

* Principais conclusdes: O grupo de pares é essencial a vida da pessoa com TCE
e uma solugdo eficaz para dar ao TCE um sentimento de pertenca (normalidade e paz
interior) e valorizagao pessoal, além de beneficios extras como a quebra doisolamento
e a construcao de um novo elo de amizade, a aquisicao de novas aprendizagens e
técnicas de motivacdao e o desenho de um projeto de vida.
Verificou-se que os cuidadores e os coordenadores ndo tém a mesma visao dos
resultados comparando com os préprios TCE, sendo que estes ultimos reforcam mais
os resultados palpdveis no que respeita a uma vida social mais alargada e maior
autonomia e felicidade.

* Renovacado do Grupo de Pares de Lisboa: O GP de Lisboa iniciou 0 ano com
uma nova coordenadora, um novo espago e um novo horario (fruto de sugestdes e

criticas obtidas através do relatdrio de avaliacdo);

* Renovacao do Grupo de Pares de Cascais: entrada de um novo coordenador
responsavel pela inovacao de projetos.

+ Constituicdo de um novo Grupo de Pares, em Braga;

12
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II) Servicos de Apoio Direto

f) Apoio a novos projetos de vida

*Voluntdrio da novamente deu apoio a uma jovem com TCE através da
elaboracdo de um plano de negdcio para a criacdao do seu préprio
emprego (Novamente apoiou e cedeu o espago para a sua
implementacdo);

Um jovem com TCE realizou um trabalho profissional com o apoio da
Novamente;

+ 2 TCE fizeram voluntariado na novamente trabalho administrativo;

+ 2 TCE em estagio

+ 2 TCE encaminhados para centro de formacao profissional

* 4 TCE foram encaminhados pela novamente para emprego;

+ 15 TCE foram integrados no programa piloto de reinsercao profissional para
TCE, a decorrer em quatro pontos do Pais;

» Produtos de apoio — 2 Ortotese para a MM e FP; pacotes de fraldas

distribuidos durante o ano a TCE em lar e menores capacidades

financeiras; almofadas de cadeira de rodas; doac3o de 3 cadeiras de rodas e um
andarilho

* Encaminhamentos para rede de apoio de juntas freguesias para alimentacao

+ A casa do AS foi adaptada;

+ A casa do AC foi adaptadq;

- |

NTES DEPOIS
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II) Servicos de Apoio Direto

a) Grupo de PARES para Cuidadores de Pessoas que Sofreram Dano Cerebral

¢+ Autoajuda;

+ Temas de debate e de interesse comum;

+ Coordenacdo da Prof2 Maria Emilia Santos;

* Grupo Alvo: conjuges entre os 30 e os 45 anos;
+ SessOes mensais;

* Espago: Instalagdes da Novamente - Cascais.

h)Workshop para Cuidadores-Centro de Medicina e de Reabilitacao do Sul-
Sdo Bras de Alportel -24 de Julho de 2017

+ Apresentacdo da Novamente, servigos e projetos;

¢ Partilha de casos/testemunhos;

* Discussdo de dificuldades/solugdes.

w.‘.—:dv\
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i) Apoio em continvidade

O sservigo de apoio continuo é feito presencialmente e a distancia. Visa dar todo o apoio
gue o cuidador e familia necessitam desde o primeiro momento.

* Apoio emocional;
* Apoio informativo a familia direta e grupo de familiares e amigos;

* Apoio nas acdes logisticas de relacionamento com seguradoras, emprego, escola,
contratos e contratacao deservigos;

* Ferramentas sobre como cuidar dafamilia e manter o equilibrioemocional e relacional;

* Adaptacao de casas e atribuicdo de produtos de apoio;

* Informagdo sobre direitos sociais, procedimentos inter-institucionais, encaminhamento para
solugdes;

Dados: Foi dado apoio continumente e em proximidade a 416 familias, apoio a 1300
pessoas. Dentro deste grupo, as caracteristicas da pessoa com TCE que ajudamos sao:

GENERO

Alta Livre

. Masculino

Internamento

. Feminino

Ambulatério

Reabilitacdo
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II) Servigos de Apoio Direto

i) Apoio em continvidade

CAUSA DO TCE
CUIDADOR PRINCIPAL

I . Préprio (a) 4
9
. M3e / Pai \ Acidente de viagdo
. Queda
Mae
. Pai Agressdo
. Filho (a) Tentativa de suicidio
I . Conjuge QOutros
- Outros Familiares
solk7ba20d88b 236 |

Outros (ex: instituicdes)

RESPOSTAS DADAS PELA NOVAMENTE ‘

Encaminhamento para especialidades

P ; 167
médicas e terapias
Grupo de Pares TCE/Familias 179 ESTADO CIVIL
Apoios Sociais e de Saude 176 19
Encaminhamento para Lares e/ou outras .
estruturas da Comunidade /atividades 62 . Solteiro (a)
ocupacionais

C

Em avaliagdo 3 . asado (a)
Formacdo Profissional/Emprego 69 . Divorciado (a)
Apoio Juridico 14 Vidvo (a)
Aquisicdo de produtos de apoio 8
Obras de adaptac¢io no Domicilio 6
Aconselhamento/Orientagdo 414
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Il) Servigos de Apoio Direto

i) Apoio em continvidade

Os casos surgem maioritariamente por encaminhamento de hospitais — servigo de
Neurocirurgia, intensivos e neurotrauma e por buscas na internet.

Distribuigao geografica equilibrada entre 50% norte e sul.
As causas de traumatismo dos casos que apoiamos vém de acidentes rodoviarios e

quedas, sdo apoiadas inicialmente por conjuge e pais e a meduio prazo por pais,
sendo que na maioria é a mae a unica cuidadora e filhos

~ LOCAL DE RESIDENCIA DO STCE
g Active@ Viana do Castelo 4
[ Desempregado Braga 23
B s Porto 84
11 . Pensionista Vila Real 3
i 23 [ Estudante Aveiro 7
Viseu 6
Guarda 4
Coimbra 16
Leiria 13
Santarém 9
De onde vieram os casos Portalegre 1
AssociagépNSaIvador 1 Lisboa 141
CMR Alcoitdo 2
CMR Sul 2 Setubal 23
Fidelidade 1
Hosp de Braga ' § . ' 9 Beja 1
Hosp Egas Moniz / Hosp S&o Francisco Xavier 2
Hosp Garcia de Orta 1
Hosp Santa Maria 14 Faro 23
Internet 28 .
Rede Pessoal / Passa a palavra 12 llha da Madeira 2
RNCCI 3 -
v ) Brasil 31

17
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lll) Eventos dos Servigos Diretos

a) Comemoracdo do 7° Aniversdrio da Novamente

* Local: Novamente, Cascais

» Pessoas envolvidas: colaboradores da Novamente, voluntarios, associados, amigos,
TCE e cuidadores

* Visita do Vereador da Camara Municipal de Cascais, Dr. Frederico Pinho de Almeida.

b) Encontro Nacional de TCE

* Local: Jardins do Paldcio de Cristal, Porto

» Organizadores: Grupo de PARESdo Porto com o apoio do Grupo de PARES de
Braga

*Participacao de membros, ex-membros e familiares dos quatro Grupos de Pares,
coordenadores, equipa da novamente e Presidente da Camara Municipal do Porto.
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IV) Outros Projetos e Parcerias

a) Projeto IEFP — Reintegragado Profissional de TCE

* Novamente faz parte do grupo de trabalho —projeto de integragao profissional para
pessoas com TCE;

* Projeto a decorrer em quatro pontos do Pais;

b) ONG.PD, Nucleos e Procoop

* Novamente reconhecida como ONGPD

* Nucleos e Procoop de Braga servem de contacto direto as familias e vitimas;

*Procoop — manifestacao de interesse enviada a secretaria central e reunidao com o
Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social de Braga e Instituto da Seguranca

Social do Porto;

* Novo regulamento para os nucleos da Novamente em Portugal.

19
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a) Eventos Fundraising

* Apoio de loja Gerard Darel nas vendas de Stockout em Lisboa, Cascais e Porto;
* Participacdo em Millennium Estoril Open e Rally Portugal;

* Evento no Clube de Vela Atlantico, em parceria com a artista Ana Aragdo - serigrafia
oferecida para leildo

* AcOes com a empresa “AVinha” resultando em donativos a favor da Novamente;

* Parceria com alunos da Universidade Nova de Lisboa, no desenho do projeto
“Implementacao de Projetos com Impacto”.

* Presenca nas Feiras de Natal do Porto Marketplace e Fleamarket.
* Evento e campanha de Dezembro com o apoio do ginasio Solinca Foz
* Caminhada Solidaria do Movimento Cidadaos por Gaia

* Jantar de fados solidario, a favor da Novamente, na Casa da Musica

b) Campanhas Fundraising

* Campanha SIBS MB “Ser solidario”
* Consignagao do IRS;

weept gEstartamilsgrovaIminbedn

N
\J

Apoie o nosso trabalho,
consigne 3,5« doirs a
associagao Novamente

NIF 509 310 354

Sabia que, nos ultimos
20 anos, mais de 200 mil
portugueses foram
surpreendidos com um
acidente cerebral?

Um pequeno gesto, e
uma enorme ajuda. ass 5 NOVAMENTE

Apcie 0 nosso trabalho,

wwwnrsmetapt | gestrlamieeusene ot
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¢) Candidaturas a apoio financeiro

* Candidaturas a apoios financeiros: DGS, Mapfre, Prémio Manuel Anténio da Mota, BPI,
PROCOOP;

* Ganhdamos Mencao Honrosa “BPlCapacitar”;

Novamente — Ass0ciacao
de Apoio ao Traumatizado
Cranio-Encefalico

e Sua Famihia

d) Empresas que forneceram apoio a Eventos (Obrigadol!)

* Millenium BCP

' Peugeot

*Viborel

* Multilem

* Simdes e Gaspar

* Konica Minolta

* Lisbon Helicopters

* Cascais Miragem

* Porto de Comunicacdo

* Artes graficas da SCMPorto
* Cromotema

* TENA

* Castelbel

* Eu pago

* Casa da Musica

* DUORUM

* Fadista Diogo Aranha

* Mike Davis

* Teresa Addo da Fonseca- designer
* Teresa Noronha Matos- designer

* Maria Delgado da Costa — designer
* Luisa C. Menezes — digital marketing
* Enterprom

* Bairro dos Museus

* Fundagdo D. Luis |

* Inglot

* Accessorize

* Tipografia Lessa

*Vinha

* Alfredo

* Capa negra

* Technosocks

* Restaurantes: Polvo Vadio, Adega Vadia, Sushi Café, Marisco na Praca,

Atlantico, Astdria, Este Oeste, Capa Negra e Capa na Baixa.

21



C-OUTROS DADOS e

a) Recursos Humanos da Novamente

Diretora Executiva
Vera Bonvalot

Assistente Social
Rita Cardoso

Responsavel pelo Fundraising
Ana Novaes

b) Voluntariado

Secretariado
Lurdes Rosa

Apoio a eventos
Ana Rita Dias
Margarida Quadros
José Pereira Aranha
Helena Bazaliza
Catarina Pinto

’ | A .
M

N
“F"

431"“ |
Bt

STAFF

Design e Multimédia
Patricia Gongalves

Marketing e Comunicagao
Miguel Coelho

Apoio Logistico
Isabel Andersen
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¢) Coordenadores dos Grupos de Pares

Grupo de Pares Cascais
Rita Pedro
Miguel Garvao

Grupo de Pares Porto
Emanuel Oliveira
Ana Magalhdes

GrupodeParesBraga
Vera Fernandes
Manuel Sobral

Grupo de Pares Lisboa
Filipa Ribeiro
Filipa Rosario

d) Coordenadores dos Cursos de Formagao a Cuidadores
Lisboa
Prof.2 Maria Emilia Santos

Porto
Marta Andersen

e) Locais onde decorrem os Grupos de Pares e Workshops

Lisboa
Instituto de Ciéncias da Saude (Universidade Catdlica Portuguesa)

Cascais
InstalacGes da Novamente

Rua do Colégio, n25, Cascais

Vila Nova de Gaia
Centro de Reabilitacdo do Norte

Braga
Antigo Hospital de Braga, Sdo Marcos
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e 2 CASAS ADAPTADAS;

e 20 PRODUTOS DE APOIO
ENTREGUES

e 25 PESSOAS EM EMPREGO,
ESTAGIO E FORMACAO ESPECIFICA
TCE

4 NUCLEOS NO PAIS - 160 sessoes
de GPares TCE

... € muito mais.

e MISSAO CUMPRIDA!

Il ENCONTRO ODDI-I;ADANlA
I
:f:«lg\gr:&m'o §OC|AI. www.novamente.pt

geral@novamenete.pt

Telem: 912 275 506
Sede: Vila Nova de Gaia

Nucleos: Braga, Lisboa e‘uais



http://www.novamente.pt/
mailto:geral@novamenete.pt

